
Jahreshauptversammlung 24.05.2025

Anwesende Vortstandsmitglieder*innen: Janneke Petersen (Vorsitzende), Sandra Regge (Stellv. 

Vorsitzende), Finn Brenke (TL Wache), Horst Petersen (OekA), Phillip Fitsch (Mitgliederv.)

Abwesende Vortstandsmitglieder*innen: Michael Ho&mann (Kasse), Michael Rücker (SRuS)

Zukün ige Vorstandsmitglieder*innen (für Wahlen): Stefanie Di-lo& (Kasse), Sara Wierzba (TL 

Ausbildung), Thomas Przybyla (2. Stellv. Vorsitzender)

Zukün ige Vorstandsmitglieder*innen (nur zur Bestä(gung): Michael Ho&mann (Kasse), Farina 

Renner (Mitgliederv. und Protokoll), Tino Sommer (Stellv. TL Wache), Ingo Brodersen (Stellv. TL 

Ausbildung), Jana Dobrowolny (Jugendvorsitzende & Stellv. OekA), Jonathan Hä&ner (Stellv. 

Jugendvorsitz), René Krick (Leiter AK Digitalisierung)

Anwesenheit: 39 Anwesende, davon 31 S9mmberech9gte

1. Erö,nung durch 1. Vorsitzende Janneke Petersen 

2. Grußworte Gäste

 Bürgermeisterin Frau Franke 

 Diese Woche wurde der Bauantrag für die Wachsta9on gestellt, Gelder sind auch 

bewilligt, im Oktober soll der Abriss erfolgen. Als nächstes folgt die Materialauswahl. 

 Hr. Pirschel, Stadtvertretung 

 Lob an die AG DLRG. Die Stadtverwaltung steht hinter der DLRG. Ersetzung des 

Bootes in Planung, Preisrahmen liegt bei 40.000 - 50.000€ der Finanzausschuss der 

Stadtverwaltung befürwortet das Ersetzen des Bootes gegen eine Neueres. 

 Nicola, Stadtverwaltung (Grün) und Mitglied der AG DLRG 

 Bestä9gt, das es eine posi9ve Zusammenarbeit in der AG DLRG gibt und das sich viel 

Posi9ves im letzten Jahr bzgl. Wachsta9on und Boot gibt. 

 Manfred Jendrecki, DLRG Kreisverband 

 Freut sich über die Unterstützung die die Stadt der DLRG entgegenbringt. Lobt 

Glücksburg als 4. grüßte Gliederung des Kreisverbandes 

 Thorsten Brocks, DLRG Flensburg 

 Danksagung für die Zusammenarbeit der letzten Jahre. Appell an die Stadt bezgl. der 

Wich9gkeit der Erhaltung der Fördelandtherme 

3. Ehrungen für langjährige MitgliedschaGen & Mitglied des Jahres

 Mitglieder*innen wurden für 10, 30 und 40 Jahre MitgliedschaG geehrt. Die Ehrungen der 

nicht Anwesenden folgen. 

 Eine besondere Ehrung geht an die Stadt Glücksburg für 60 Jahre FördermitgliedschaG 
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 Mitglied des Jahres: Horst Petersen 

 Es wurden weitere Mitglieder*innen geehrt, die ebenfalls einige S9mmen ha-en 

 Janneke wurde vom Bundesverband durch Ute Vogt mit dem Verdienstabzeichen Silber 

geehrt 

4. Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung und S(mmberech(gung

 Einladung erfolgte 2 Wochen vor der Veranstaltung - Eins9mmig festgestellt 

5. Bes(mmung des/der Protokollführer*in

 Farina Renner, Eins9mmung angenommen

6. Berichte zum Geschä sjahr 2024

6.1. Allgemein

 70 Jahre DLRG Glücksburg, Feierlichkeiten sind in Planung, außerdem ein besonderer 

Empfang zum Fördecrossing 

 Digitalisierung: kam leider im letzten Jahr in stocken, hier gibt es neue Ansätze, besonders 

durch Personelles, siehe Wahlen 

 Vereinsworkshop gemeinsam mit Interessierten und dem Jugendvorstand, ein Wochenende 

lang, Themen waren: Zusammenarbeit, Wertschätzung, Kommunika9on, aber im Kern auch 

die Situa9on der Fördelandtherme 

 Landesverbandshaup-agung: 

 Erhöhungen der Beiträge als Empfehlung des Landesverbandes und 

Beschluss eines mindest Mitgliedsbeitrages von 42€, die DLRG Glücksburg 

wird die Beiträge zunächst halten 

 Präven9on sexualisierte Gewalt, Janneke tauscht sich aktuell mit dem 

Landesverband zum aktuell geplanten Konzept aus

 Schlüsselproblem 1 - Wachsta9on Sandwig 

 AG DLRG ist im Oktober gestartet 

 Der letzte besprochene Plan ist im Bauauschuss eingereicht 

 Größte Veränderung zum Ursprungsplan: ein zusätzliches Gebäude für den 

Nass und Lagerraum - dieser wird so geplant, das er Abgebaut werden kann, 

aktuell gibt es aber schon eine Zusage, das dieser im Winter stehen bleiben 

kann, dieser wird Frostsicher beheizt, aber nicht normal auf ~ 20 Grad 

beheizbar sein 

 Gauben im Dachbereich für die Schlafräume 

 Platzgewinn durch Ausweitung des Gebäudes nach vorn 

 Ö&entliche Toile-en nun nur noch von der Promenade erreichbar 

 Die DLRG hat zukünGig 2 Toile-en und 2 Duschen zur Verfügung 

 Gute Lage und Aussta-ung des Sanitätsraumes 

 Auslegung der Küche für eine WachmannschaG von 8 Personen 
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 Oben 4x 2 Be-schlafzimmer und ein kleinerer Dachboden 

 Es wurden durch die Gliederung bereits Fördermi-el für Aussta-ung der 

Sta9on beantragt

 Wich9g! 13.09. - 14.09. Ausräumen und Vorbereitung auf den Abriss 

 Lagerung des Materials bereits geplant 

 Schlüsselproblem 2 - Erhalt der Fördelandtherme 

 Ende letzten Jahres wurde bekannt das das Vergabeverfahren der Stadt 

leider nicht erfolgreich war 

 Wir als DLRG werden uns dafür Einsetzen das wir die Therme halten können 

 5 Tage in der Woche, 36 Bahnstunden, 225 Ak9ve Mitglieder*innen 

 Mit der Schließung des alten Glücksburger-Schwimmbades hat die DLRG Glb. 

knapp 50% seiner Mitglieder*innen verloren 

 Ausweichzeiten in anderen Schwimmbadern stehen nicht zur Verfügung, alle 

Kapazitäten sind ausgereizt 

 Es hat sich eine Arbeitsgruppe gebildet, welche sich intensiv mit 

Maßnahmen beschäGigen um die Wich9gkeit des Schwimmbades deutlich 

zu machen 

 Es Rndet bereits eine Zusammenarbeit mit Bundes- und Landesverband sta- 

 WasserSächen sind bereits jetzt Bundesweit nicht ausreichend, es muss 

verhindert werden weitere zu Verlieren 

 Es wird erneut Versucht einen Investor zu Rnden, da die Rnanzielle Belastung 

für die Stadt zu hoch ist, hier wird erneut ein Vergabeverfahren eingeleitet 

 Frau Franke bedauert den Ausgang des letzten Verfahrens, sie ist aktuell 

weniger zuversichtlich in Bezug auf die Stellung der Poli9kerinnen zum Erhalt 

der Therme 

 Nicola (Stadtverwaltung): Die Investoren haben wenig Interesse an der 

Therme an sich, sondern wollen durch die Inves99on Vorteile erwirken durch 

z.B. eigene Baumaßnahmen, Grundstücke etc. die Rnanzielle Einahmen 

bringen. Das „wie“ ist das Problem, nicht das „ob“. Aktuell stellt für die 

Poli9ker*innen die Abwägung für den Nutzen der Stadt und den Investor ein 

schwierige Situa9on dar 

 Ausblick 

 Der Vereinsbus ist bestell, dieser soll im Herbst geliefert werden 

 Gesamt 30.240€ sind aus Spendengeldern gesammelt wurden, 

Kostenpunkt 57.000€ 

 Ausräumak9on im September  - 13.09.-14.09.

 Fördecrossing 

 Jubiläums Empfang – 70 Jahre

6.2. Bericht Technik ( Ausbildung, Wachdienst, Material)

 Ausbildung 
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 6 Tage die Woche Schwimmausbildung, 5 davon in der FLT (1x die Woche 

Campusbad + 1x die Woche Wassergewöhnung in Munkbrarup 

 Die Zahlen des Zulaufes nach Corona steigen kon9nuierlich wieder an 

 Ausbildungsförderung für ste9ge Fort- und Ausbildungsförderung (Erste-Hilfe, 

Sanitätshelfer, Sprechfunkunterweisung, Trainerfortbildungen etc.) 

 Wachdienst 

 30 Helfer*innen beim Aufrüsten der Wachsta9on in Sandwig und Holnis 

 Fassadenanstrich und neues Garagentor in Holnis 

 Einführung HiOrgServer für Wachanmeldung und Einsatzplanung, Erfassen von 

QualiRka9onen (Implemen9erung seit 2024)

 Sta9s9k - 4000 Wachstunden an den Stränden Sandwig, Schwennau und Holnis, 

ZukünGig soll auch Schwennau eine Badezone eingerichtet werden, 200 EH Einsätze, 

62 ak9ve Re-ungsschwimmer*innen 

 Einsätze: Absicherung von versch. Veranstaltungen im Wasserbereich (Rega-en. 

Fördecrossing, Ostseeman, Filmaufnahmen, Übungen etc.)

 Material: Umrüstung Digitalfunk ist erfolgt 

 Ausblick 

 Digitales Wachtagebuch (Implemen9erung in 2024) 

 Zusammenarbeit (gemeinsame Übungen mit anderen Gliederungen, 

Bootsführerschein Hys etc.) 

 First Responder - Führung Leitstelle Nord 

 IRB - ein kleines Re-ungsschlauchboot, Auslieferung geplant für Juni 2025 

 Neuanscha&ung Motorre-ungsboot als Ersatz für die Olivia in Sandwig 

 Danke an alle Spender*innen und Unterstützer*innen 

6.3. Bericht Jugend

 Ak9onen 

 Jugendvollversammlung inkl. Spiel und Spaß 

 PRngstlager Sundacker (Alterna9ve zum Brahmsee, aufgrund der ges9egenen 

Kosten wurde eine Alterna9ve durch den Kreisverband umgesetzt) 

 Hochseilgarten Eckernförde (Kreisjugendak9on, bei der wir vertreten waren 

 Alterna9vprogramm während der Revisionsarbeiten der Fördelandtherem 

 Wachgänger*innen Taufe 

 Ostseman - Es gab eine Ehrung für besonderes Ehrenamtliche Engagement der 

Jugendarbeit 

 Sanburgencontest am Strand in Sandwig 

 Übungsabend in den Sommerferien - mit Organisa9on der Jugend 

 Selker Noor - kann 2025 leider nicht sta[inden, wir brauchen unsere 

Mitglieder*innen beim Ausräumen der Wachsta9on 

 Teilnahme am Kreisjugendtagen und -räten 

 Heidepark - durch Kreisverband, wir haben uns auch hier wieder beteiligt 

 Laternelaufen in Koopera9on mit der Jugendfeuerwehr Glücksburg 
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 Halloween in Holnis 

 Weihnachtsmarkt der Vereine und Verbände in Glücksburg 

 Kinobesuch - Koopera9on mit allen Glücksburger Vereinen 

 U18 Wahlen, eine Ini9a9ve zur Bundestagswahl 

 Faschingsdisko - von uns Organisiert für alle Mitglieder*innen der Kreisjugend 

 Lasertag eine Ak9on von uns für uns in Wallsbüll 

 Landesjugendtag 

6.4. Bericht SRuS

 Sandra übernimmt für Michael den Bericht 

 Trainermangel, wer Interesse hat das We-kampfschwimmen zu Unterstützen auch 

außerhalb des Wassers darf sich gerne melden! 

 Corona Auswirkungen gerade bei den Schwimmer*innen Spürbar, es wird auf weiteren 

Zuwachs geho\ 

 Zum Sommer ist eine Neuorganisa9on des SRuS Bereiches geplant 

 Rückblick: Teilnahme an verschiedenen We-kämpfen, erstmalig ein Outdoor Trainingslager 

 Aussicht: LM wieder mit einigen Schwimmer*innen und einigen Helfer*innen und wie 

weiteren 

6.5. Bericht OekA

 Ziel: Darstellung der DLRG Arbeit 

 Bedienen: Zeitung, Internetpräsenz, Social Media, Aushänge 

 Besondere Ak9onen, wie Fernseh- und Radiointerviews bei Veranstaltung wie zB. 

Fördecrossing 

 Die verschiedenen Kanäle werden über den AK organisiert und nach stärken und Interessen 

verteilt 

 Zahlen: 32 Pressemi-eilungen, Fernsehbericht Fördercrossing, über 300 Beiträge auf 

Socialmedia 

 Redesign Websites: DLRG Glücksburg und Fördercrossing 

 Kampagne „Ohne Fördelandtherme“ - was funk9oniert nicht mehr wenn die Therme 

en]allen würde 

 Vorschau verschiedener Videobeiträge im Socialmedia Bereich 

 Vorstellung des Teams: Jana, Charlo-e, Maybri-, Finn 

6.6. Kassenbericht

 Ö&entlich Zuschüsse waren letztes Jahr sehr hoch (Wachgelder, Zuschüsse etc.) in 2024 sind 

noch Mi-el aus 2023 nachgeSossen 

 Verwaltungskosten höher, da die Weihnachtsfeier wieder in Glücksburg sta[and, die leider 

teurer war. Außerdem gab es einen größeren Vereinsworkshop 

 Hohe Instandhaltungskosten für die Olivia 

 Abschluss: Sparvolumen von 136.000€ (Zweckgebunden) davon 50.000€ für die neue 

Sta9on, 20.000€ Rücklagen für eine Neuanscha&ung für die Boote. Außerdem: Vereinsbus, 

Reparaturen etc. 
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 46.000€ nicht Zweckgebunden 

 Jugendarbeit — keine eigene Kasse Einnahmen ~3500€ Ausgaben ~10.000€ 

 Pfandak9on Edeka: man kann direkt am Automaten seinen Pfandbon spenden, leider ist es 

nicht gut ersichtlich, das die Spendengelder an uns gehen 

6.7. Kassenprü<ericht

 keine Beanstandungen 

 Empfehlung zur Entlastung des Vorstandes 

7. Entlastung des Vorstandes

 Eins9mmig - 2 Enthaltungen 

8. Bes(mmung des/der Wahlleitenden - René Krick, Eins9mmig bestä9gt

9. Wahlen

 Michael Ho&mann tri- vom Posten des Kassenwarts zurück (wird den/die Gewählte*n als 

Stellvertreter unterstützen)

 Phillip Fitsch tri- vom Posten der Mitgliederverwaltung zurück 

 Organigramm: Jeder posten soll einen/eine Stellv. Bekommen 

 Wahlen 

◦ 1. Vorsitzende*r Janneke Petersen - Eins9mmig bestä9gt

◦ 1. Stellv. Vorsitzende*r Sandra Regge - Eins9mmig bestä9gt

◦ 2. Stellv. Vorsitzende*r Thomas Przybyla - Eins9mmig bestä9gt

◦ Kassenwart*in Stefanie Di-lof - Eins9mmig bestä9gt

◦ TL Einsatz Finn Brenke - Eins9mmig bestä9gt

◦ TL Ausbildung Sara Wierza – Angenommen bei einer Enthaltung

◦ Ö&entlichkeitsarbeit Horst Petersen - Eins9mmig bestä9gt

◦ Schwimmen, Re-en, Sport Michael Rücker - Eins9mmig bestä9gt

◦ Kassenprüfer*innen Helge Erichsen und Timo Petersen - Eins9mmig 

bestä9gt

◦ Delegierte - Vorschlage, obige Reihenfolge ohne Kassenprüfer*innen – Eins9mmig 

bestä9gt

10. Vorstellung der Arbeitsgruppen und Vertreter*innen

 Änderungen: AuGeilung Stellv. Kasse durch einen Stellv. Kasse und Mitgliederverwaltung 

 Stellvertreter*innen 

 Kasse Michael Ho&mann 

 Mitgliederverwaltung Farina Renner (+ Protokoll) 

 TL Wache Tino Sommer 

 TL Ausbildung Ingo Brodersen 

 OeKA Jana Dobrowolny 
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 SRuS Vakant 

 Jugend Jonathan Hä&ner 

 AK Digitalisierung Leitung wird Übernommen durch René Krick 

11. Bestä(gung des Jugendvorstandes

 Bestä9gung Jana Dorbowolny als Jugendvorsitzende, Bestä9gt bei einer Enthaltung 

12. Satzungsänderung gemäß beigefügtem Antrag 

 Anpassung an die Mustersatzung des LV, hauptsächlich Redak9onelles 

 Fragen: Schilds und Ehrengericht, haben wir das? Aktuell nicht, in der Satzung ist der Ablauf 

festgehalten, falls der Fall eintreten sollte, die Änderung hier bezieht sich nur auf die 

Umbenennung 

 Antrag Eins9mmung angenommen 

13. Anträge (waren einzureichen bis 17.05.25)

 weitere Anträge wurden nicht eingereicht

14. Verschiedenes

 Lauf ins Leben - Spendenlauf der SH Krebshilfe, die DLRG Glücksburg sucht noch 

Läufer*innen, bi-e bei Sandra Regge melden 

 Wir suchen weiterhin Ak9ve Wachgänger*innen 

 Wunschbox der Jugend - Wünsche für Veranstaltungen etc. 

Schließung der Versammlung um 18:49

______________________________________

UnterschriG 1. Vorsitzende Janneke Peternsen

_______________________________________

UnterschriG Protokollan9n Farina Renner
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